
Резолюции 
сентябрьского совещания работников образования Хангаласского 

улуса   
 

                                                       18 сентября 2019 г., г.Покровск 
 

         Заслушав доклад начальника РУО Е.А.Мартыновой «Новые 
модели и механизмы социального взаимодействия в вопросах 
повышения качества образования» и содоклады по направлениям 
проекта социального воздействия «Повышение образовательных 
результатов учащихся РС (Я)», приняв участие в работе проектных 
групп, участники сентябрьского совещания   рекомендуют: 
 

 1. Принять к исполнению План работы по реализации проекта  
«Повышение образовательных результатов учащихся Республики Саха 
(Якутия)» до конца 2019 года на уровне районного Управления 
образования и каждой образовательной организации улуса. 

      2.   Районному Управлению образования (нач. Мартынова Е.А.): 

• назначить кураторов по направлениям реализации проекта социального 
воздействия «Повышение образовательных результатов учащихся 
РС (Я)»: 
-  «Умная аналитика»; 
-  «Школа успеха для каждого»; 
-  «Партнерство и наставничество»; 
-  «Эффективная школа»; 
-  «Наша школа» 

           -  «Информационное сопровождение проекта»; 

• разработать проект Концепции сетевой школы – школы успеха для 
каждого;  

     2.  В каждой образовательной организации:  

• провести углубленную диагностику качества школьных процессов; 
• разработать Программу перехода школы в эффективный режим 

работы, используя для этого новые модели и механизмы социального 
взаимодействия; 

• создать систему мониторинга и анализа в ходе реализации Программы 
перехода школы в эффективный режим работы (мониторинг «на 
марше»);  

• обеспечить  управление на основе данных: организация обследований, 
мониторингов, аналитики, в т.ч. с использованием цифровых 
инструментов;  



• организовать дополнительную подготовку различных категорий 
учащихся (в том числе, отстающих, не реализующих потенциал; 
мотивированных, одаренных учащихся) в очной и дистанционной 
форме с использованием технологий персонализированного обучения, 
интенсивных форматов (летние школы), методик развития навыков 21 
века;    

• организовать  межшкольное партнерство, сетевое взаимодействие школ 
с организациями дополнительного образования, ВУЗ-ами, 
наставничество педагогов и коучинг директоров;  

• провести подготовку управленческих команд и педагогов школ для 
реализации современных образовательных программ, программ 
развития школ, индивидуальных планов профессионального развития, 
использования передовых технологий преподавания;  

• вовлекать родительскую общественность, местное сообщество и бизнес 
в реализацию проекта;   

• обеспечить информационное сопровождение проекта.    

Участники совещания выражают уверенность в том, что реализация 
указанных задач станет определяющим фактором  достижения нового 
качества образования в Хангаласском улусе, соответствующего вызовам 
времени. 

Резолюция принята  на   сентябрьском  совещании работников образования  
Хангаласского улуса РС (Я)  18  сентября 2019 года.  

 
 

  

  

 

 

 

 
 


