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прикАз
об утверясденши Положения <<О муниципальном контроле за соблюдением
законодательства по профилактике безнадзорности и правонарушений в

образовательпых организацпяю)

На основании приказа Министерства образования и науки РС (Я) от 19 авryста
2022 г. Ns 01-03/18б8 кОб организации ведомственного контроля исполнения требований
Федера,rьного закона Ns120-ФЗ от 24 июня 1999г. <Об основах системы профилактики
правонар},шений и безнадзорности несовершеннолетних), в целях реа,rизации ФЗ J'lb120

кОб основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений>,
ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить положение <О проведении муниципaльного контроля за
соблюдением законодательства по профилакгике безнадзорности и правонарlтпений в
образовательных организациях (Приложение 1)

2. Утвердить План организации м},ниципального контроля исполнения
требований ФЗ-120 от 24 июня 1999г. кОб основах системы профилактики
правонар},шений и безнадзорности несовершеннолетних>> в образовательных организациях
Хангаласского улуса. (Приложение 2)

З. Отделу развития детского потенци:rла МУ <Хангаласское РУО> (Петрова
Л,И.) организовать и провести проверки в общеобразовательньIх образовательньIх
организациях согласно Плану организации муниципitльного контроJuI.

3.1. При организации м).ниципzlльного коЁтроля руководствоваться Положением
о муниципальном контроле за соблюдением законодательства по профилактике
безнадзорности и правонарушений в образовательных уrреждениях. (Приложение 1)

4. KoHTpo:rb за исполнением данного приказа возложить на Макееву Н.Н., зам.
начальника Хангаласского Руо.

начальник

ордп,4l7зl

В.А. Васильева

Унифицлрованнм фрма T-l ]

Утверждена посгановлением ГосударсT венного

комитеm РФ по стаrисrике от 05,0l,20м г, л9l
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ПОЛОЖЕНИЕ
О МУНИЦИПЛЛЬНОМ КОНТРОЛЕ

ЗЛ СОБЛЮДЕНИ ЕМ ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА
ПО ПРОФИЛЛКТИКЕ БЕЗНАДЗОРНОСТИ И ПРАВОНАРУШЕНИЙ

НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИХ В ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЯХ
ХАНГАЛАССКОГО УЛУСЛ РС (Я)

I. обrцие положения

1.1. Положение по осуществлению муниципаJIьного контоля за соблюдением
законодательства по профилакгике безнадзорности и правонарушений
несовершеннолетних в образовательных rrреждениях Республики Саха (якрия) (дмее -

Положение) разработано во исполнение требований Фелерыrьного закона Nр l20-ФЗ от
24.06.1999г. кОб основах системы профилакrики безнадзорности и правонарушений
несовершеннолетних), на основании Постановления Правительства Республики Саха
(Якlтия) М585 от 15,09.2022г. <<О внесении изменений в Положение о Министерстве
образования и науки Республики Саха (Якугия), утвержденное постановлением
Правительства Республики Саха (Якlтия) J'ф3lб от 31.05.2022г.>, Приказа Министерства
образования и науки Республики Саха (Якlтия) Лф01-0З/1868 от 19.08.2022г. кОб
организации ведомственного контроля исполнения трсбований Федерального закона
Nsl20-ФЗ от 24 июня 1999г. <Об основах системы профилактики правонарушений и

безнадзорности несовершеннолетних),
1.2. Настояцее Положение определяет цели, принципы, основные направления и

порядок прведения мероприягий по муниципальному контролю за соблюдением
требований по профилактике безнадзорности и правонарушений в образовательных
оргilнизациях Хангмасского улуса Республики Саха (Якlтия) (да,rее - мероприятия по
контроло) оргаЕами упрalвJIения образования в образовательных организациях.

1.3. Проверки соблюдения требований законодательства и иных нормативньrх актов
в образовательньй оргмизациях проводятся с целью:

- вьuIвления нарушений законодательства:
- предупреждения нарушеЕий прав и законньIх интересов обу.rающихся и

воспитанников;
- принятия мер по восстановлению нарушенIrьD( прав об1"lающихся и воспитанников

и привлечению виновньIх должностньD( лиц к ответственности за нарупения
законодательства и иньD( нормативньгх прllвовых актов;

- оргilнизации методической помощи образовательЕьп.l организациям в реll,,Iизации
120-ФЗ;

- контроля за организацией профилакгrтческой работы по предупреждеЕию
девиантного (в том числе а}тоагрессивного) поведения несовершеЕнолетних и

правонарушений;
- определения необходимости обучения работников образовательньrх учреждений на

Kypcirx повышения квалификации и на семинарarх, посвященньж вопроса}.l соблюдения
требований законодательства и иных нормативньrх правовых актов, в том числе вопросам
полового воспитания и правового сознания.

|.4. Основными принципами осуцестыIения муниципarльного контроJIя за

соблюдением законодательства по профилакгике безнадзорности и правонарушений и

иньD( нормативньD( правовых актов, являются:
- законность;
.открытостьидостУпностьзаконодательньD(иинЬннормативныхпраВовыхitкТов'

устанавливающих обязательные требования, вьшолнение которьж проверяется при

проведении м}ниципаJIьного контоля;



- проведение мероприятий по контролю уполномоченными должностными лицами
органов, осуществляющих муниципальный кон,троль;

- периодичность и оперативность осуществления мероприятий по коЕтролю,
предусматривающему полное и максиммьяо быстое его проведение в течение

установленного срока;
- возможность обжалования действий (бездействия) должностньн лиц органов,

осуществJlяющих мlтlиципальный кон]роль, нарушаюlцих порядок проведения
мероприятий по контролю;

- ответственностъ органов, осуществJIяющих муниципalльньй контроль, и их
должностньгх лиц при прведении мероприятий по контролю за допуценные ими
нарушения законодательства Российской Федерации и Республики Саха (Якугия);

- ответственность руководителей и должностных лиц образовательных учреждений
при нарушении законодательства или ивьж нормативных правовых актов, вьlявленном в

результате проведения муницип:L,Iьяого контрля.
1.5. Муниципальный контрль осуществJIяется п}тем выезда по месту расположения

органа, организации (выездные (плановые, внеплановые) прверки) и п}тем истребования

и оценки необходимьп< сведений, копий докрлентов (планов профилактической работы в

целом, в отношении конкретньн лиц, спрilвок об их исполнении; ztKToB сверок;

нормативно-правовьtх и локilльных актов, иных документов), в том числе их аЕализа,

периодичность, объем сведений которого устilнавливается с учетом актуаJIьности

конкретной проблемы, криминогенной ситуации (докрлентальные, камеральные

проверки).
Указанвые проверки (анализ) могуг носить тематический, комrшексньй харакгер, а

также проводиться по фактам пресryплений (правонарушений), гибели конкретньrх

несовершеннолетних, совершенных в их отношении (как правило, представляющих

особ}то социальную опасность, значимость, получивших общественньй рзонанс).
Крме того, в порядке муниципirльного контоля мог}т проводиться плановые,

повторные (контрольные) проверки.
Плановыми являются проверки, проводимые по плану (который должен составJIяться

на основании андIиза состояния законности, преступности, эффективности

профилаrсгической работы), повторные (контрольные) проверки проводятся в порядке

контроJIя.

1.6. Положение утверждается начальником Хангаласского районного управления
образования.

2.1. Во исполЕение Федера,тьного закона Jф l20-ФЗ и иных нормативньrх пр.lвовых
актов, содержащих требования по профилактике безнадзорности и правояарушений
несовершеннолетвих, в Республике Саха (Якугия) предусмотрены пл!шовые,
внеплalновые, камераJlьные и повторные проверки.

2.2, Предметом проверок является соблюдение требовший законодательства и иных
нормативньD( прatвовых актов, содержtшtих требования по профилактике безнадзорности и

правонарушений несовершеннолетних, устранение вьшвленньж в ходе проверок

нарушений и проведение мероприягий по предотвращению нарушений, повышению

эффекгивности проводимой работы в образовательньD( организациях.
2.3. При проведении проверки должностное лицо (лица), уполномоченное(ые) на

проведение мероприятий по контролю, (да,rее - уполномоченное должностное лицо)

руковолствуется Конституцией Российской Федерации, Труловым кодексом Российской

II. Общие требования к проведению проверок



Федерации, федера,rьньrм и регионаJIьным законодательством, нормативвыми правовьlми
аКТ[lJttИ, НаСТОЯЩИМИ РеКОМеНДаЦИЯМИ, ЛОКаЛЬНЫМИ НОРМаТИВНЫМИ аКТilМИ ОРГаНОВ,

осуществляющих муниципальный контроль.
Уполномоченное должностное лицо должно обладать соответствующими знаниями

и квалификацией, необходлмыми для надлежащего проведения мероприятий по
контроJIю.

2.4, Уполномоченное должностное лицо перед началом проведения проверки
обязано предъявить руководителю или иному должностному лицу образовательного

rrреждения служебное удостоверение либо иной док}ъrент, удостоверяющий личность.
2.5. При проведении проверки в образовательной организации уполномоченное

должностное лицо не вправе:
- проводить проверку в случае отсутствия руководителя образовательной

организации или лица, его замещающего;
- проверять выполнение обязательньгх трбований законодательства и иньIх

нормативньн правовых актов, если такие требования не относятся к предмету проводимой
проверки;

- ,требовать представления документов, информачии, которые не относятся к
предмету проводимой проверки;

- распрострzrнять полученн},ю в результате проведения проверки информачию,
составJIяющую служебную тайну (аля служебного пользования);

2.6, В слуlае воспрепятствования руководителем, его заместителем либо иным
должностным rпrцом образовательной организации проведению мероприятий по
контроJпо уполномоченное должностное лицо обязано состaвить акт об отказе в

проведении мероприятий по контролю либо о непредставлении докуtr.lентов и локitльньIх
нормативных актов, необходимых дlя проведения мероприятий по контролю.

2.7. Руководитель органц осуществJuIющего муниципilльный контрль, определяет
лицо, ответствеЕное за проведение мероприятий по контрлю.

Лицо, ответственное за проведение мероприятий по контролю:
- готовит предqожения для составления Плана, конlролирует установленные сроки

его }тверждения;
- осуществляет контроль за исполнением Плана, своевременным внесением в Еего

соответствующих изменений :

- формирует и представляет на подпись руководителю органа, осуществляющего
муниципальный контрль, либо его заместителю справку, составленн},ю по материала {,

предстаыIенным уполномоченными должностными лицами, проводящими мероприятия
по контроJIю. Необходимость составления справки мохет возникн}ть в слrrае проведения
проверки несколькими уполЕомоченными должностными лицами в рl}зных направлениях;

- осуществляет контроль за своевременным устранением нарушений, выявленньв в

результате проведения мероприятий по контолю:
- готовит в установленные сроки информачию о проведении мероприятий по

муниципzцьному контрJIюi
Прверяет нrlличие информации о прпусках школьньtх занягий (п.4 ч.l ст.14 ФЗ-

120), отчислениях, преступлениях учащихся, планировании мероприятий с yreToM

криминогенной ситуации (проведение проверок в образовательньп организацrlях с

нмболее значительЕым числом правонарушений и преступлений);

Составляет ежеквартi}льный анашаз по итогам муниципirльного KoHTpoJul и

обеспечиваеТ предоставление анализа в Министерство образования и на},кй Республики

саха (якугия) (с 1казанием принятьrх организационно-методических мерах, количества:

проверенных образовательньrх организаций, выявленньж нарушений, привлеченньD( к

дисципJIинарной ответственности должностньтх лиц).



IIL Планирование мероприятий по контролю,
Особенности проведения плановьD( проверок

3.1. Гlпановыми явJIяются проверки, проводимые должностными лицами в
соответствии с годовым плzlном мероприятий по контролю, угверждаемым руководителем
органа, осуществляющего мl.ниципальньй контроль, либо его зttместителем, в отношении
образовательных уrреждений.

3.2. Правовьrм основанием для издания распоряжения (приказа) о проведении
мероприятий по контроJIю является годовой план проведения мероприятий по
муниципальному контолю за соблюдением законодательства и иньгх нормативяьIх
правовьrх актов, содержащих тебования по профилакгике безнадзорности и
правонарушений, в отношении образовательных организаций (лалее - План).

План )тверждается на начfulо учебного года руководителем оргаЕа,
осуществляющего муниципaльный контроль, или его заместителем. В Плане указывается
нilименова}iие образовательных организаций, в отношении которых планируется
проведение проверок, сроки проведения проверок, уполномоченных должностных лиц и
лиц, ответственньrх за проведение мероприятий по контролю.

Сроки проведения мероприятий по контролю, установленные в Плане, доводятся до
сведения рlководителей соответствующих образовательньD( оргilнизаций либо их
заместителей.

Изменения в План вносятся приказом р}ководителя органа, осуществляющего
муницип,lльный контроль.

3.3. Руководитель образовательного учреждения уведомJIяется о предстоящей
плановой проверке не позднее, чем за 3 рабочих дня до ее начirла посредством
направления копии прикaва о проведении проверки доступным способом (почтовьп,t
отправлением, факсимильной связью, электронной потгой).

3.4. При проведении плановой проверки определяется соб:подение образовательной
организацией зt!конодательства Российской Федерации и Республики Саха (Якlтия) по
профилакгике безнадзорности и правонарушений и иньrх нормативньгх правовых акгов.

Приводимые ниже основные нaшравления муниципального контоJiя при проведении
плановой проверки (солерхание проверки) не являются исчерпывающими и моryт
корректироваться в зависимости от цели проверки.

З.5. При проверке изучается перечень правовых и локаJIьных нормативных актов,
докуi\{ентов, запрашиваемых при проведении мероприятий по контролю в
образовательных организациях :

-наличие законодательных и нормативно-прЕlвовых докрлентов всех уровней;
-Программа по профилакгике правонарушений, планы по проведению

профилакгической работы с детьми, семьей, ана.тиз ее реализации;
- порядок учета об}пrающихся (воспитанников), не посещающих или систематически

пропуск:lющих по неуважительным причинчlм занятия в ОО и обмена информацией с

другими субъекгами профилактики;
-Положение о порядке ведеЕия учета и снятия с учета несовершеннолетних;
-наJlичие статистических сведений (ведение банка данньпr) по сalмовольЕым )aходtlм

обучшощихся (воспитанников) из семьи, организаций;
- нatличие статистических сведений (ведение учета летей), состоящих на разньD(

видах прфилакгического учета;
- ведение комплексной индивидуальной прфилактической работы с детьми,

состоящими Еа разньD( видах профилакгического rIета;
- налиrше в плчше Ипр несовершеннолетнего причины и даты постzlновки ша учет.

соответствие плана Ипр причине постановки на учет несовершенЕолетнего.



- индивидуально-профилактическfuI работа с несовершеннолетними, нrrходlшIимися
в социttльно-опасном положеfiии;

- деятельность Поста формирования ЗОЖ (положение, паспорт, план, журнмы учета"
индивидуальная карта сопровождения, стат.отчет, протокол заседаний и анализ работы за

учебньй гол);
- наличие стенда ЗоЖ;
- взаимодействие с органами и учреждениями системы профилактики и

правонарушений несовершеннолетних (вопросы межведомственного взаимодействия);
- исполнеIlие полномочий по организации отдьD(а и оздороыIения детей.

Оздоровление. отдьж и занятость детей (группы риска>i
- охват программами дополЕительного образования обучающихся, состоящих на

всех видах профилактического r{ета, внеурочнzu занятость (в том числе

межведомственное взаимодействие в целях орft!низации досуга и занятости);

- соблюдение прав участников образовательного процесса, .Щ,еятельность

уполномоченного по правам rtастников образовательного процесса (положение, прик&} о
назначении);

- рассмотение обращений, жалоб, заявлений обучаlощихся (вослитавников) по
нарушению их прав;

- вьlявление сл}чаев жестокого обращения с детьми; своевременность реагирования;
прикirзы фаспоряжения), справки по итогalм служебЕого расследования;

- материальi по служебному расследованию в случzrях завершенного суицида
парасуицида;

- работа социаJIьного педагога, педагога-психолога, классных руковолителей,
уполномоченного по правам rIастников образовательного процесса;

- внесение в должностные инстр}кции всех педагогов ОУ кобязанность - выявJIять

детей и семей, находяпцхся в СОП> во исполнение письма МО РС (Я) ]',l9 _0|-291_14З2 от
22.05. 20l3г., РУО NsO1-09/413 от 05.06.20l3г.;

- нztличие информации о Телефоне доверия> в ОУ;
- работа школьного Совета профилактики (Положение, протоколы заседшrий Совета,

решения);
- проведение семинаров, заседавий, слушаний по вопросzlм профилакгики

деструктивного (асочиа.llьного) поведения несовершеннолетних (изучение протоколов,
ilнацитических материмов)l

- профессиональнilя подготовка, переподготовка и повышение квалификации

работников;
- отчеты, аналитЕческие материалы, информационные материllлы для Сми;
- внугришкольньй контроль зам. по ВР, УВР (план, справки);
- реализация программ и методик, направленньж на формирование

законопослушного поведения Еесовершеннолетних;
- организация работы администрации образовательного учреждения, педагогов по

ликвидации пробелов с обуrающимися (воспитанниками), Ее посещ:lющими или
СИСТеМаТИЧеСКИ ПРОПУСКаЮЩИМИ ПО НеУВаЖИТеЛЬIlЫМ ПРИЧИНll]чl ЗаНЯТИЯ В

образовательноЙ организации;
- мониторинг по ранней беременности несовершенволетItих за ти года;
- нilличие плана или прогрzlýrмы по половому воспитzlнию. Проведение лекций по

формированию культуры полового воспитания несовершеннолетних и их родителей
(законньп< представителей); разработаннм тематика лекций;

- проведение мероприятий по putнHeмy вьulвлению нез{tкоIlного потрбления
наркотических средств и пс}тхотропньD( веществ обуrающимися в общеобразовательных
организациях в pzlItrkax работы общественньD( постов Зож;

- соблюдение правил ведения и хранения докр{ентов;
- организация работы родительского патруля в ОУ;



- обновление и наполнение подразделов сайта ОУ, посвященных вопросам
профилактики правонарушений безнадзорности несовершеннолетних (приказ МУ
кХангаласское РУО) .I\Ъ01-02/l005 от 21.12.2015 г., приказ МУ <Ханга.пасское РУО> J\b01-

l3148 от 27.01.2022г.)

IV. Особенности проведения внеплановьD( проверок

4.1. Внеплановыми явJIяются проверки, проводимые должностными лицами орган4
осуществляющего муниципа,.lьный контроль, в части поступившего обращения о

нарушении законодательства и иньп Еормативньrх правовых актов, а также в случае
завершенного с}ицида, парасуицида, нар},шения прав участников образовательного
процесса, жестокого обращения и насилия в отношении несовершеннолетних и среди
несовершеннолетних (школьное насилие);

4.2. Обрацения граждан подлежат рассмотрению в соответствии с требованиями
Федерального законаот 2 мая 2006 года N 59-ФЗ "О порялке рассмотрения обрапIений
граждан Российской Федерации". В частности, при установлении сроков проведеЕия
проверки необходимо учитывать, что письменное обращение граждан подлежит

рассмотрению в течение 30 дней со дня его регистрации.
4.З. При проведении внеплановой проверки необходимость уведомлеЕия

руководителя образовательной организаrши определяется руководителем органц
осуществляющего муниципальньй контроль.

4.4. Срок проведения внеплановой проверки не может превышать 5 календарньrх

дней.

V. Оформление результатов проверок

5.1. По рзультатtlм проведения проверки уполномоченным должпостным лицом
составляется справка в дв}х экземпляр(ж. На основании справки издается приказ

фаспоряжение) по итогalм проверки с указaшием сроков исполнения рекомендаций и

устранения нарушений.
В слуrае проведения проверки несколькими уполномоченньIми должностными

лицilми в разньD( направлениях справку составляет лицо, ответственное за проведение
мероприятий по контролю.

5.2. Срок для устанения выявленньD( нарушений определяется уполномоченным
должностным лицом с yreтoм характера допущенных нарушений и времени,
необходимого дJIя их устрtшения.

5.3. Р}ководитель образовательной организации либо его зilпrеститель в случае
несогласия с выявленными нарушениями вправе дать мотивированный отзыв на
составленную справку и нiшравить ее для рассмотрения в орган, осуществляющий
муниципмьньй контроль.

На поступивший отзьв руководитель органа, осуществляющего муниципальньй
контоль, дает ответ в срок до 14 дней, который хравится вместе с приказом

фаспоряжением) и справкой, оформленньп\,t по результатirм проверки.

VI. Устранение выявленЕьD( в ходе проверок нарушений

6,1. По результатаN,r проведения проверки р}ководитель образовательной
организации либо его зЕlместитель обязшr устранить выявленные нар},шения в срок,

}казанный в приказе (распоряжении).



6.2. Своевременное представление отчета об устранении нарушений руководителем
образовательной организации либо его заместителем контролирует лицо, ответственное за
проведение мероприятий по контролю.

6.З, В случае поступления от руководителя образовательЕой организации
ходатайства о продлении срока для устрiшения нарушений, выявленньrх при проведении
муниципального контроля, орган, осуществляющий муниципальный контроль,

рассматривает yкzulaнHoe ходатайство в течение 3 рабочих дней. По результатil}-{

рассмотрения издается приказ руководителя органа, осуществляющего мlтrиципмьный
KoH,IpoJIb! об отказе в продJIении срока или о продлении срока. !ля прод,Iения срока
необходимо наличие увФкительньtх причин.

6.4. При отс)тствии отчета об устраЕении выявленньIх нарlrrrений по результатiБ,
плановой или внеплановой проверки руководитель органа, осуществляющего
муниципальный контрль, принимает решение о проведении повторной проверки в

течение 5 рабочих дней после истечения срока предоставления указанного отчета.


